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»KUS OLED SA?

KUS OLED MINU OPETAJA HEA?

MIKS SA EI OPETAND MIND ELAMA?
MIKS LABI EI LOO NAERATUSEGA?
MIKS MA EI SAA VAID NAERATUSEGA?“
Genialistide laulust

EessOna

Opetaja autoriteedist, professionaalsusest ja praktilise psiihholoogia oskustest raamatu
kirjutamise haddavajalikkus on mulle olnud selge juba aastakiimneid. Tootades nii
Ulikoolis Gpetajate ettevalmistuses, algklasside dpetajana, koolipsiihholoogina, koolita-
jana kui ka koolide ndustajana olen ma oma pika t66elu jooksul ndinud, kui vahe kasu-
tavad Gpetajad oma t66s pstihholoogia aluspdhimétteid ja neile rajatud, paljude teiste
elukutsete puhul tuntud, praktilisi to6riistu. Nii ei saa kujuneda professionaaliks ega
autoriteediks Gpetajana.

On erilisi Opetajaid, kes on hoolivad ja teisi austavad inimesed. Nad mdistavad
oma Opilasi, austavad neid ja nende peret, vdtavad arvesse noorte motteid ja tundeid,
nende kasvamise olusid. Moned neist dpetajatest on soojad ja sdbralikud inimesed ning
tunnetavad oma vastutust noorte tuleviku eest. Mdned on valiselt ranged, aga Opilased
tunnevad, et neist tegelikult hoolitakse. Need Opetajad ei luba ilmneda sellistel laste
ja noorte iseloomuomadustel ega halbadel kditumisharjumustel, mis kahjustavad juba
kooliajal voi edaspidi tulevikus noorte elu. Nad kehtestavad ennast tunnis, et hoida
korda ja luua tingimused pithendunud &ppimiseks. Opilased austavad neid ja nende
noudmistega arvestatakse. Nad Opivad lisaks psiihholoogiat, et osata paremini tulla
toime &pilaste probleemidega keerulistes olukordades. Ka oma Gppeainet dpetades on
see neile loomulik, et nad dpivad edasi ja arendavad ennast, et olla vdimelised dpilasi
héasti Gpetama ning ainet selgitama. Nad vastutavad Opilaste Gpitulemuste eest kui enda
tooviljade eest dpetajana.

Ma ei slitidista Uhtki 6petajat, aga olen vaga mures, miks hariduspstihholoogia ei ole
saanud vajalikku tahtsust paljudel tdienduskoolitustel, kuigi osalevad dpetajad on koolis
suurtes raskustes. Kaasav haridus on ikka uus ja ebameeldiv teema paljudele. Meil on
praktilisel psiihholoogial koolis vdike mdju ja seda llinka tahan ma aidata parandada.

Olen murega nadinud dpiraskuste, koolikahjustuste ja koolitraumadega lapsi, kui
nende vastupanu halbadele hinnetele ja markustele on raugenud. Tugevamad on
plldnud algul vastu hakata, aga siis loobunud, hakates puuduma ning pdgenenud
koolist. Ise pole nad paremini suutnud dppida ega kaituda, aga tuge pole pakutud.
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Kdige valusam on olnud ndha ja kuulata mdne Opetaja halba suhtumist Sppimis-
vOi kaitumisraskustega lastesse ja nende peredesse. Nad pole mdistnud, et vanematel
on endalgi palju muresid ja vahe teadmisi. Mitmed neist ei oskagi oma lastega toime
tulla, neid dppimisel aidata voi keerulistes olukordades juhendada, sest nad pole seda
Oppinud nagu dpetajad v&i neil on olnud endal raske lapsepdlv.

Valus on olnud ndha ka Opetajate pisaraid, kui nad noorte ja innukatena on siigisel
kooli tulnud, aga kevadeks labi pdlenud, piitides liksinda oma puudulike psiihholoogia-
oskustega hakkama saada.

Minu veendumus paljude Opetajate raskustest koolis on saanud k&ige suuremat
kinnitust tunnivaatlustes sadade ainetundide ajal ja nii dpetajate kui ka lapsevanemate
noustamistes psiihholoogina. Need vaatlustulemused on selle raamatu kdige tdhtsam
motivatsioon, naidete ja soovituste sisu. See on minu aastatepikkune kogemus, mida
siin jagan, mitte llevaated teooriatest.

Viimased kiimmekond aastat oleme teinud Gheksas omavalitsuses suuri ja vaikse-
maid projekte, eelkdige koolide haridusauditeid. Samuti oleme aidanud Ules ehitada
kahe omavalitsuse tugikeskust ning koolide tugimeeskondade siisteemset tegevust.
Nende projektide kdige olulisemaks sisuks peale kooli olukorra kaardistamise, erinevate
intervjuude ja Gpetajate ndustamise on olnud paaripdevased tunnivaatlused projekti-
koolide ainetundides. Olen ndinud vaga erinevaid ainetunde ja Gpetajaid. Need tundide
analiilsi tulemused on olnud nii r66mustavad kui ka darmiselt vapustavad. Korduvalt
on mul olnud raskusi enda taltsutamisega, et mitte sekkuda, sest 6petaja on kaitunud
mone lapsega ebaprofessionaalselt, vagivaldselt véi lausa ebaeetiliselt.

Ro6Omustavalt palju on olnud hetki, vahel vaga ootamatutes koolides, kus dpetaja ja
koik lapsed on tunnis rédmsad ning tegutsevad koos aktiivselt. Tunni Idpus on nad silm-
nahtavalt dnnelikumad, kui tundi tulles. Nad suhtlevad r6dmsalt dpetajaga ja hoolivad
temast, samuti raagib dpetaja neistki hiljemgi suure soojusega. Ta on loonud sébralikud
suhted lastega ja lapsed vastavad samaga.

Aga on olnud ka slidantkriipivaid kogemusi, kus petaja ei hooli silmnahtavalt lastest,
oma ainest ega ainetunnist. Ta on v&ib-olla vaga vasinud, aga enamasti on naha, et ta
lihtsalt ei hooli voi ei oskagi teisiti Gpilastega kaituda. Siis tekivad olukorrad, kus dpetaja
pogeneb oma laua taha vGi 6ppematerjalidesse ega née klassis toimuvat. See on dpetaja
enesekaitse ja puuduvate oskuste ilming, kuigi ta ise seda ei tunnista ja pudab lihtsalt
tunniga kuidagi toime tulla. Olen nainud tunde, kus Gpilased kasutavad fiisilist vagi-
valda oma klassikaaslase vastu, aga &petaja ei mirka seda. Opetaja ei pane tihele enda
valimust, oma valju kilavat haalt ega tikkkontsade klGbinat klassis, nii et keegi ei suuda
siiveneda. On olnud tunde, kus Opetaja rdagib mone lapsega ebameeldiva haddlega ja
inetult, alandab teda kdigi ees. On olnud ka tund, kus meesGpetaja raagib tidrukutele
nilbusi, hoolimata et kilalised istuvad tagareas. Palju on olnud Gpetaja passiiv-agres-
siivset kaitumist, eelkdige verbaalset solvamist v&i ,naljaviskamist” kellegi arvel.

See koik raagib sellest, et Opetajatdods on autonoomsus ohtlik neile, kellel puuduvad
oskused suhelda, endal on suuri probleeme vdi nad pole psiihholoogiliste teadmiste,
oskuste poolest piisavalt professionaalsed. Kuna koolijuhtkonnal pole enamasti aega



tunnivaatlusi teha ja tugimeeskonnal ka palju muud t60d, siis jadvadki dpetajate sellised
ebaprofessionaalsed kditumisjuhtumid avastamata. Kahjuks Gpilaste juttu ei usuta.

Enamikes meie koolides on palju psiihholoogilisi probleeme, mis tulenevad suures
osas Opetaja kesisest ettevalmistusest, lUksinda to6tamisest ja temale pakutava toe
puudulikkusest. Opetajad tunnevad viga pealiskaudselt oma dpilasi, mist&ttu ei oska
nad mdista Opilaste murede, Gpiraskuste ja halva kditumise pdhjusi. Nad lisavad oma
moistmatuse, hoolimatuse ja oskamatusega lastele stressi ning kaotavad neil soovi
paremini Oppida. Kahjuks voivad osa meie lastest olla kill targad ja edukad, aga neil
puudub koolirddm, nagu naditavad vordlevad uuringud teiste riikidega.

Opetajad tunnevad halvasti iseennast ja ei oska analiilisida oma kiitumise mdju ja
tagajargi. Oma Opetajaid ei tunne ndhtavasti ka paljud koolijuhid. Muidu oleks palju
rohkem pakutud abi neile dpetajatele, kes lahkuvad koolist, sest nad ei saanud hakkama.

Saan aru, et dpetajal on keeruline tunnistada, et ta ei tule toime ja tal puuduvad
eelkdige praktilised psiihholoogiaoskused. Seda saab varjata ka sellega, et puitakse
tegeleda kdige muuga, eelkdige aineteema vdi dpetamispeensustega aju ja tehisaru
tahtsaks pidades. Kahjuks aga mitte Gpetajapsiihholoogia oskuste silumise ja koos-
t00ga, et siis saaks Uksteist aidata ning toetada.

Jaab mulje, et Opetaja ettevalmistuses on segamini psiihholoogia ja pedagoogika
valdkonnad, mis on tiks laiem p&hjus dpetaja toimetulekuraskustes. Arvatakse, et kui on
juba veidi 6pitud pedagoogikat, siis psiihholoogiat polegi enam vaja.

Oleme unustanud, et pedagoog oli eelkdige Opilase kaaslane ja juhtija tema
teekonnal hariduse omandamisel. Pedagoog — vanakreeka sdnast paidagogos, lapse
saatja — pedagoogilisi teadmisi omav, rakendav ja Opetajana téotav inimene. See
tdhendab eelkdige seda, et pedagoogil peaks olema teadmised Opetamise, juhen-
damise ja lapse arengu toetamise valdkonnas. Seda ei saa Opetaja aga teha, kui tal
puuduvad teadmised lapsepsiihholoogiast, Opetajapsiihholoogiast ja nendest alussea-
dusparasustest, millele on rajatud inimese pstihika, tema sligavam hingeelu, kaitu-
mine ja suhted, igapdevane suhtlus teistega.

Psiihholoogia on alusteadus ka pedagoogika rakendamisele koolis. llma psiihho-
loogia teadmiste ja praktiliste oskusteta ei saa pedagoog olla tulemuslik oma t66s
Opetajana, juhendajana ning kasvamise suunajana Gpilase haridusteel.

Tuletan meelde, et psiihholoogia on selline teadusharu, mis uurib inimese kaitumist
ja psuihilisi protsesse, nendevahelisi seoseid. Niisiis on oluline, et dpetaja omaks pdhi-
alustes Ulevaadet tajumise, motlemise, malu, isiksuse, kdne, vaimse arengu ja tervise
jm psithholoogilistest pdhiseadusparasustest. Opetaja jaoks on kdige tihtsam, et ta
moistaks Opetajana inimese kaitumise pdhjusi ning mdjutegureid enda ja dpilaste tege-
vuses. Ta peaks aru saama nendest teguritest, mis Gpilasi (Uksikult ja grupina) m&ju-
tavad teatud viisil kdituma, millest tekivad psiihholoogilised probleemid ning kuidas
neid ennetada, lahendada.

Hariduspsiihholoogia, psiihholoogia hariduses ildse ja lasteaias, koolis on psiihho-
loogia ks haru, nagu on ka spordipsiihholoogia, lapse- ja arengupsiihholoogia, juhti-
mispsiihholoogia. Opetaja jaoks on hariduspsiihholoogia oskuslik kasutamine viga
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vajalik. Ka noorte edasisel haridusteel kutsekoolis ja Ulikoolis, et mdista, mis neid seal
positiivselt m&jutab, aitab dppimises edu saavutada voi hoopis tekitab takistusi, prob-
leeme.

Votsin selle raamatu kirjutamise ette pdhjusel, et selgitada laiemalt tahtsamaid
Opetaja toimetuleku, tulemusliku dpetamise ja heaks dpetajaks, autoriteediks, profes-
sionaaliks kujunemise psiihholoogilisi samme.

Heaks Opetajaks ja autoriteediks kujunemine on praktilises elus pikaajaline prot-
sess, enda kogemuste kogumise, Gnnestumiste, labikukkumiste ja katse-eksituse raske,
aga ilus teekond, mida ei saa kahjuks kiirendada. Nagu ei saa kiirendada duna kiipse-
mist dunapuul. Ometi saab lisateadmistega kergendada seda olukorda, milles dpetaja
kujuneb, aidata tal teha digeid samme ja valikuid sel teel. Siis tuleb dpetaja paremini
toime, ei pole labi voi ei pea koolist lahkuma.

Need 8 sammu kaheksas peatiikis, kuues lisas ja I0pus juurde lisatud viited selgita-
vate videode kohta on mdeldud neile dpetajatele, kes tahavad teadlikult saada pare-
maks professionaaliks. Nad soovivad dpetada oma &pilasi tarkadeks ja haritud inimes-
teks, kes tunnevad koolirddmu ning saavutavad edaspidi elus silmapaistvaid tulemusi.

Olen md&elnud ka alustavale Gpetajale tema teekonnal, et aidata tal algusest peale
tulla paremini toime ja kujuneda autoriteediks. Opetaja v&iks siit lugeda ja avastada
enda td06 jaoks neid seadusparasusi voi naiteid ise katsetades ja isikuparast kasutusviisi
leides. Siis saaks teha oma isiksuse arengu, enesearendamise pdneva ja loomingulise
teekonna plaani, mille haid tulemusi ndeb ta oma Gpilaste eludes ning enda t66r66mus.

% Esimeseks ,Suhtumised positiivseks!” — 1. samm sellel teel on leida dige alus, posi-
tiivne suhtumine, mis on kdigi tulemuslike tegevuste, heade suhete ja kaaslastega meel-
diva suhtlemise alus.

%+ Teiseks ,, Piirid paika ja usu endasse!” — 2. samm on leida positiivne ja enesekindlust
loov suhtumine iseendasse inimese ning dpetajana. See on eneseaustuse, adekvaatse
enesehinnangu ja enesest hoolimise kujundamine, mille t6ttu on véimalik austada ka
iga Opilast. Tahtis on Opetajana piiride paika panemine ja kehtestav kditumine, milleta
ei saa Opilastega toime tulla ega klassi juhtida dppimise teekonnal.

«» Kolmandaks ,Teadlikult &petajarolli“ — 3. samm on Gpetajakutse alusraamistiku,
Opetajarolli teadlik vastuvotmine, tulemuslik rollikditumine, Opilaste ja lapsevanemate
rolliootuste tajumine. See on teadlik ja kontrollitud tegutsemine dpetajana, mis aitab
edukamalt toime tulla paljude probleemidega. Eelkdige suhelda meeldivalt dpilaste ja
lapsevanematega ning olla dpetajana kaitstud enda suhtes halva kditumise eest.

% Neljandaks ,Opetaja tundetarkus, sotsiaalsed oskused ja head suhted” — 4. samm
annab tuge Gpetaja isiksuse arengu suunamiseks, tema emotsionaalse intelligentsuse
ja sotsiaalsete oskuste kasutamisele oma t60s.



«»+ Viiendaks ,Enneta konflikte ja suhtle lugupidamisega!“ — 5. samm on vé&ga olulise
praktilise oskuse anallils, et Gpetaja ei tekitaks ise ega laseks ka Opilastel klassis konf-
likte tekkida. Konfliktid nende psiihholoogiliste pdhjuste parast on pingelises kooli-
O0hkkonnas levinud maandamisvote, varjatud voi avalik dike, mis 16hub inimesi, nende
suhteid ja havitab koolir6dmu.

%+ Kuuendaks , Kontrolli teadlikult oma kdnet ja kehakeelt!”“ — 6. samm p&o6rab tahele-
panu Opetaja kommunikatiivsetele oskustele, tema sdnadele, hdilele ja kdneoskusele
kui Opetaja tdhtsamale téovahendile.

%+ Seitsmendaks ,Tunne ja mdista oma &pilasi — reageeri targalt!“ — 7. samm on dpeta-
jale abiks Opilaste tundmadppimisel, sest ei saa dpetada ega ka dpilasi suunata ja juhen-
dada, kui ei tunne oma Gpilasi ega mdista nende kditumise pdhjusi.

+»+ Kaheksandaks , Kord majjal“ — 8. sammus on dpetaja klassiga suhtlemise ja 6pikesk-
konna loomise alus, aga ka oluline ja selge tunnus autoriteetse Gpetaja edukale toimi-
misele. Kui Opetaja on dpilastele autoriteediks ja liidriks, siis on ka tunnikord paigas ja
Uhiseks dppetddks vajalik motivatsioon saavutatud.

+» Kaheksa sammu kokkuv&te toob esile selle teekonna seosed ja tdhtsamad jarel-
dused, et Gpetaja, kdies koos selle raamatuga labi praktilise psiihholoogia pdhioskuste
teekonna, leiaks enda edasiseks arenguks ideid ja vajalikke teemasid. Neid teemasid
leiab ta ka minu eelmisest kasiraamatust , Lihtne ja praktiline koolipsiihholoogia“, soovi-
tatud kirjanduse nimekirjast kui ka minu veebinaride selgitavates videodes YouTube’is.

+»* Kuus lisa toovad vilja moned naited praktiliselt rakendatud juhendmaterjalidest
ning Uhe poisi keerulise juhtumi psiihholoogilise analliisi.

See kogemuspdhine raamat on kirjutatud dpetajale ise analiitisimiseks ja dppimiseks,
katsetamiseks, oma eksimuste mdistmiseks ja kditumismustrite muutmiseks. Soovin
vaga, et Opetaja vOiks paremini mdista oma Opilasi nende raskustes ja juhendada neid
leidma lahendusi.

Oleksin vaga rodmus, kui sellest raamatust saaks praktiline uus algus Opetajate
omavahelistele mottevahetustele koostdds, paarisdppele ja tandemdpetamisele aine-
tundides. Sooviksin, et Opetaja julgeks tunnistada oma Gppimisvajadusi ja toimetule-
kuraskusi, analiilisida oma ettevalmistuse puudujadke voi eksimusi dpilastega suheldes
ning tegeleda igapdevaselt enesearendusega igas mdottes. Siis on koolir66mu ka dpetaja
jaoks palju rohkem.

Parimate soovidega

Tiia Lister
hariduspsiihholoog
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